  玛纳斯县2025年基层农技推广体系改革与
建设任务特聘农技员招聘方案

根据昌吉州农业农村局下发的《关于做好昌吉州2025年基层农技推广体系改革与建设项目实施工作的预通知》的文件要求和农业产业发展需求，开展特聘农技员工作，为进一步创新基层农技推广服务机制，补齐科技进村入户短板，通过政府购买服务方式，从农业乡土专家、新型农业经营主体技术骨干、种植能手中招募一批特聘农技员，培养一支精准服务产业需求、解决生产技术难题，带领群众发展的农技服务力量，加快我县农业产业发展、促进乡村振兴提供人才和技术保障。
一、特聘原则
坚持公平、公正、公开、德才兼备、人岗相适、择优录取的原则。本次招募的特聘农技员为兼职人员，不纳入机关事业单位编制管理，不具有机关事业单位工作人员身份。特聘全过程公开接受社会各界及有关部门的监督。
二、特聘对象须具备基本条件
1.拥护中国共产党的领导，遵守国家法律法规，热爱社会主义，有良好的政治素质和品行，具有为人民服务的思想，遵纪守法。
2.为人诚实，吃苦耐劳，身体健康，有一定的群众基础和影响力，熟悉热爱农业农村工作，乐于助人，责任心、服务意识和协调能力较强。
3.无违纪、违法犯罪记录，在当地有较好的群众基础和影响力。
4.具有丰富的农业生产实践经验、较高的技术专长和科技素质，符合招聘岗位要求的专业技术特长，从事农业相关行业5年以上，年龄原则上不超过55周岁。
5.具有农民技术员以上职称、积极参与高素质农民培训、乡村振兴“头雁”培训、职业经理人培训，获得省（市）农业相关知识培训等获得证书者优先考虑。
6.国家机关、事业单位在编在岗人员不纳入特聘农技员招募范围。
三、招聘名额分配
各乡镇特聘农技员名额分配表
	乡镇
	耕地面积
	特聘员指标

	包家店镇
	210525.30
	4

	北五岔镇
	214116.30
	4

	广东地乡
	84655.80
	2

	旱卡子滩乡
	30832.50
	1

	兰州湾镇
	159544.95
	3

	乐土驿镇
	162851.10
	3

	凉州户镇
	44623.35
	1

	六户地镇
	179451.45
	3

	玛纳斯镇
	27704.40
	1

	平原林场
	25851.30
	0

	清水河乡
	26113.65
	1

	塔西河民族乡
	19585.80
	1

	县直属
	31176.60
	0

	园艺场
	441.90
	0

	总计
	1217474.40
	24


四、岗位条件
（一）特聘农技员应具有丰富的与岗位相适应的农业生产实践经验、较高的技术专长和科技素质。能针对产业发展需求解决相关实际技术难题，善于沟通，能为当地农民群众提供有效的技术指导与咨询服务。
（二）身体健康。具备正常履行岗位职责的身体条件，为玛纳斯县常住人口。
（三）种植规模。具备一定的开展农业技术服务的种植或养殖规模和基础设施条件，能够通过技术指导和服务带动当地农户和促进农业产业发展。
（四）群众基础好。在农户当中具有一定威信和影响力，具备较好的服务意识和协调能力，在服务区域有较好群众基础，得到当地农民群众、乡镇及农业部门等各方面认可。
（五）能够定期组织农户开展技术培训，进行政策宣传，配合县农牧业技术推广中心做好主推技术宣传、指导。
五、以下人员不纳入招聘范围
（一）不能坚持党的基本路线，在重大政治问题上不能与党中央保持一致。
（二）不符合招聘对象、报考条件或职位所需资格条件的。包括现役军人、本县行政事业单位在职职工和退休人员、在读非应届的普通高校生、受到刑事处罚、开除党籍或行政开除处分的、涉嫌违纪违法正在接受审查的、被各级机关辞退不满五年的。
（三）有法律、法规规定及有关规定不得聘用的人员。
六、服务任务
（一）为我县农牧业产业的发展提供技术指导与服务咨询，解决产业发展技术难题，展示示范先进适用技术。
（二）为从事农业产业的农户和农牧业生产经营组织提供技术帮扶。指导致富带头人和农户科学发展粮食、棉花、畜牧产业。对农牧民和农牧业生产经营组织进行种养植技术培训，提高其科学种植水平。
（三）与基层农技人员合作，开展农技推广服务，共同提高专业技能和服务水平。
七、招聘程序
[bookmark: _GoBack]（一）个人申请。招聘公告在玛纳斯县人民政府网站公开发布，公告时间不少于7个工作日。凡有意报名的，携带本人身份证、毕业证、相关证书(农民技术职称证书、高素质农民结业证书、乡村振兴“头雁”培训证书等)、1寸近期免冠彩色照片2张等材料原件和复印件于2025年5月6日至2025年5月12日18:00前到各乡镇农牧业服务中心现场报名，并填写《玛纳斯县2025年特聘农技员申请表》，报名时应仔细阅读招聘公告。申报人员提供的证书、资料信息必须真实有效，否则在任何环节均可取消其应聘资格。
（二）综合审查。各乡镇农服中心通过资料审核和现场面试对参聘人员进行综合审核评定，确定初步人选。
（三）研究公示。初步人选确定后，报玛纳斯县农牧业技术推广中心栽培股，经局党组研究审定，并对拟聘人员在玛纳斯县人民政府官网上进行公示，公示期3天。
（四）签订服务合同。公示期满且无异议的。聘用为我县农技推广特聘农技员，由玛纳斯县农牧业技术推广中心与其签订农技推广聘用服务合同，并颁发特聘证书。
八、聘用期限
服务协议期限为1年，服务期满后可根据项目需求，在下一年度优先继续聘任。
九、服务期管理
特聘农技员服务期限不超过1年。在与特聘农技员签订的服务协议和技术服务合同中，明确细化服务内容、服务对象、服务数量、服务效果等。以工作任务完成情况、服务对象的满意率、解决产业发展实际问题等为主要考核指标，采取量化打分和实地测评相结合的方式，对特聘农技员进行考核。协议期内，对考核优异的特聘农技员，服务期满后可根据项目需求优先继续聘任。考核不合格的及时解除服务协议;凡违反法律法规及因自身原因不再符合聘用条件的协议自动解除;不能按照岗位职责完成工作任务、不能遵守相关工作纪律要求、不接受招聘方的监督、考核及管理的人员，玛纳斯县农牧业技术推广中心有权解除协议，聘用合同终止，自服务协议解除之日起停发岗位补助；自愿解除合同的，提出书面申请，自申请提交之日起协议终止停发岗位补助。
十、工资待遇
招聘的每名特聘农技员岗位补助标准为每月800元，按季度发放。补助费用从玛纳斯县2025年基层农技推广体系改革与建设任务项目资金中列支。
特聘农技员不列入我县农技推广机构在编人员管理，不享受在编农技人员其他福利待遇。
十一、严格监督
招聘工作做到信息公开、过程公开、结果公开，接受社会及有关部门的监督。严肃公开招聘纪律，对违反公开招聘纪律的情形，按有关规定追究责任。
咨询电话:0994—6669758

附件:玛纳斯县2025年特聘农技员申请表


玛纳斯县特聘农技员申请表
	姓名
	
	性别
	
	

照片

	年龄
	
	民族
	
	

	政治面貌
	
	身份证号
	
	

	学历
	
	毕业院校专业及时间
	

	联系电话
	
	家庭住址
	

	应聘岗位
	2025年度特聘农技员

	专业特长分类
	
粮油   蔬菜   水果   中药材   畜禽

	人员性质
	农业乡土专家              种养能手                        新型经营主体技术骨干              其他

	                    专业特长和取得的成就















专业特长和取得的成就
	





















（可加附页）

	乡镇人民政府意见:

	

签字（盖章）：
                                     年    月    日

	农牧业技术推广中心意见：
	

签字（盖章）：
                                     年    月    日



